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ILETiSiM ARASTIRMALARI DERNEG

DANISMA KURULU YONERGESI

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) ILAD iletisim egitimi programlarinin degerlendirilmesi ve
akreditasyonu surecinde yuksekogretimde iletisim egitiminin kalitesini
guvenceye alacak caligmalarin yapilmasi amaciyla olusturulacak danigsma
kurullarinin igleyisine dair usul ve esaslari diuzenlemektir.

Dayanak _
MADDE 2- (1) Bu yonerge, ILAD Calisma Yonetmeliginin 23’Uncu
maddesi uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar
a) MADDE 3- Bu ydnergenin uygulanmasinda;
b) ILAD: iletisim Arastirmalari Dernegini,
c) ILEDAK: iletisim Egitimi Degerlendirme Akreditasyon Kurulunu,
d) Yonetim Kurulu: ILAD Yénetim Kurulunu,
e) DAUY: Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari
Yonergesini,
f) Olgutler: lletisim egitimi programlarinin  akreditasyon ve
degerlendirmesinde kullanilan ILAD Degerlendirme Olgtlerini,
g) Kurum: Akreditasyon bagvurusu yapilan programin bagl oldugu
yuksekogretim kurumunu,
h) ILAD Ofisi: ILAD Genel Sekreterini ya da onun gérevlendirecegi
calisanlarini
ifade eder.

Danisma Kurulunun Olusumu

MADDE 3- (1) Danisma Kurulu, ILAD tarafindan vyiiksekégretimde
iletisim egitimi programlarinin degerlendirimesi ve akreditasyonu
surecinde iletisim egitiminin kalitesini artirmak Uzere akademisyen,
sektdr temsilcileri, 6grenci vb paydaslardan oolusturulur.



(2) Danigsma Kurullarinda yer almasi istenen Kkisiler ve kuruluglar
Danigsma Kurulu toplantisina davet edilir. Kurulda yer alacak Kigilerin
sayisinda sinirlama yapilmaz.

(3) Danisma Kurullarinda gorev alma gonulluluk esasina gore
gerceklestirilir

Danisma Kurulu Uyelerinin Belirlenmesine iliskin Esaslar
MADDE 4- (1) Danigma kurulunun Gyeleri; ILAD Yonetim Kurulu Uyeleri,

ILEDAK uyeleri, program degerlendicileri, komisyon uyeleri, iletisim alani
sektor temsilcileri, meslek kuruluslarinin temsilcileri, mezun o6grenciler,
uluslararasi kuruluglarin temsilcileri ve iletisim alaninda teorik veya
uygulamali tecrubeye sahip kisiler arasindan segilir.

(2) ILAD Yonetim Kurulu tarafindan bir Danisma Kurulu Koordinatorii
gOrevilendirilir.

(3) Danisma Kurulunda yer alan kisilerin ILEDAK degerlendirme
ekiplerinde gozlemci olarak yer almasina 6zen gosterilir.

Danisma Kurulunun Calismasina iliskin Usul ve Esaslar
MADDE 5- (1) Danisma kurulunun g¢alismasina iligkin usul ve esaslar
sunlardir:

a) Danisma kurulu ILAD ydnetim kurulu baskaninin cagrisi Gizerine
toplanir.

b) Kurulun gindemi Danigsma Kurulu Koordinatoria tarafindan
hazirlanir. Gindemin hazirlanmasinda kurul Gyelerinin onerileri de
dikkate alinir. Gindem uyelere elektronik ortamda bildirilir.

c) Danisma Kurulu, ILAD’In kalite degerlendirme olgitleri, iletisim
egitiminin geligimi ve teknolojideki gelisimlerin egitime yansimalari,
sektorin mezunlardan beklentileri vb. gibi egitimde yer almasi
gerekli gorulen konularda 6nerilerde bulunur.

d) Kurul kararlari tavsiye niteligindedir. Kurul kararlari, ilgisine gore
yonetim kurulunun, komite ve kurullarinin bilgisine sunulur ve
tartisilir.

e) Danisma kurulunun sekretarya gorevi ILAD Ofisi tarafindan
yaratalar.

Yurarluk _
MADDE 6- Bu yonerge ILAD Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi
tarihte yururluge girer.



