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ILETISIM ARASTIRMALAR! DERNEGI

ITIRAZ YONERGESI

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, ILAD/ILEDAK'In “akreditasyon”
kararlarina karg! vyapilacak itirazlarda izlenecek silireci ve ltiraz
Komisyonunun gorev ve ¢alisma esaslarini dizenlemektir.

(2) Kurumlar, ILAD'In akreditasyon vermeme kararina ya da kosullu
akreditasyon kararlarina  karsi itirazda bulunabilirler. ltirazlarini
akreditasyona iliskin ILAD kararinin kendilerine gdnderiimesinden itibaren
30 giin icinde yazili olarak ILAD’a yaparlar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénerge ILAD Calisma Yénetmeligi'nin 23’ (incl ve iLAD
letisim Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Uygulama Esaslari
Yonergesinin 14’ incl maddesi uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelikte adi gegen;

a) ILAD: iletisim Arastirmalari Dernegi’ni,

b) YONETIM KURULU: ILAD Yénetim Kurulu'nu,

c) ILEDAK: iletisim Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu’'nu,

d) OLGUTLER: letisim  egitim  programlarinin  akreditasyon
degerlendirmesinde kullanilacak ILAD Degerlendirme Olgditleri’ni,

e) KURUM: Akreditasyon basvurusu yapilan programin bagh oldugu
yuksekogretim kurumunu (Universite) tanimlamaktadir.

itiraz Komisyonu

MADDE 4- (1) ILAD Yénetim Kurulu, akreditasyon kararlarina karsi
kurumlardan gelen itirazlarin incelenmesi icin 3 kisilik bir itiraz Komisyonu
olusturur. Komisyon iiyelerinin ILEDAK (yeligi veya Degerlendirme



Ekiplerinde baskanlik yapmis deneyimli kisilerden olugsmasi gereklidir.
Karara itiraz eden kurum icin olusturulmus ILEDAK degerlendirme ekibinde
gérev yapmis kisiler veya mevcut ILEDAK (iyeleri ve ILAD Yénetim Kurulu
Uyeleri itiraz Komisyonunda yer alamaz. Komisyon {yelerinin kurum ile
cikar cakismasi/ gatigmasi olmamasi gerekir.

itiraz Komisyonunun Gorevleri _
MADDE 5- (1) ltiraz Komisyonu, itiraza iligkin tim belgeleri ILAD ve
ILEDAK mevzuatina uygunluk agisindan inceler, degerlendirir.

(2) Itiraz Komisyonu, taraflardan ek bilgi ve belge talep edebilir,
degerlendirici ekibin Uyeleri ve ilgili diger Kisiler ile gorusebilir.

(3) itiraz Komisyonu, akreditasyon karari bildiriminden sonra kurum
tarafindan yapilan dizeltmeleri dikkate almaz.

(4) Itiraz Komisyonu, gerek duydugu belge ve bilgileri aldiktan ve gerekli
buldugu gorismelerden sonra otuz (30) giin icinde kararini verir ve ILAD’ a
yazil olarak bildirir.

itiraz Komisyonunun Calisma Esaslari
MADDE 6- (1) ltiraz Komisyonu, kendi icinden bir bagkan seger.

(2) itiraz Komisyonu isleyisinden, itiraz Komisyonu Baskani sorumludur.
Komisyon ile

ILAD Yo6netim Kurulu ve ILEDAK arasinda iletisimi itiraz Komisyonu
Baskani saglar.

(3) Itiraz Komisyonu toplantilarinin giindem, tarih, yer ve sekli (fiziki ya da
cevrimici), Itiraz Komisyonu Baskaninin 6nerisi ve Uyelerinin uzlagsmasi ile
belirlenir.

(4) itiraz Komisyonu kararlarini oybirligi ile alir.

itirazlar

MADDE 7- (1) Kurumlar ILAD'In “akreditasyon vermeme” veya (2 yil)
akreditasyon kararina veya “kanit goster” kararina itiraz edilebilir. itirazlar,
akreditasyon kararinin kurumlara tebligini izleyen otuz (30) gun iginde
kurumun rektori  tarafindan ILAD’a yazih olarak yapilmalidir. ltiraz
bagvurusunda, ILEDAK'In aldigi “akreditasyon vermeme” veya kosullu
akreditasyon kararinin uygun bulunmama nedenleri gerekgeleriyle
aciklanmalidir.



(2) itirazlar ILEDAK ve ILAD’in kararlarinda etken olan bilgi hatalari veya
ILAD’In yayimlanmig olgltleri, yonetmelikleri ve ydnergelerine aykiri
degerlendirmeler sonucu olusan bir kararinin uygun olmadigi gorusune
dayandirilabilir.

(3) itiraz kararinin ILAD’a ulasmasindan sonra, ILAD Ydnetim Kurulu,
degerlendirme surecinin degisik asamalarinda kuruma verilen tim
belgelerin, kurumun degerlendirme siirecindeki yanitinin, kurum ve ILEDAK
tarafindan verilen diger belgelerin kopyalarini itiraz Komisyonuna verir.

Yeniden Degerlendirme Onerisi

MADDE 8- (1) Komisyon kurumun itirazini hakli gorlrse kararini
gerekgeleri ile birlikte yazili olarak ILAD’ a bildirir ve “yeniden
degerlendirme” dnerir.

(2) ltiraz Komisyonunun 6nerisi ILAD Yoénetim Kurulu tarafindan
degerlendirilir ve son karari Yonetim Kurulu verir. Bu kararda ltiraz
Komisyonunun gerekgelerini dikkate alir.

(3) ILAD Yoénetim Kurulu, itiraz Komisyonunun &nerisi dogrultusunda
kurumun hakli oldugu kabul ederse, ILEDAK tarafindan yeni bir ekip
olusturularak yeniden degerlendirme yapilir. ILEDAK bu degerlendirme
sonucunda “akreditasyon vermeme” veya (2 yil) akreditasyon veya “kanit
goOster” kararini degistirerek, alinabilecek akreditasyon kararlari icinde en
uygun olanini verebilir.

(4) Komisyon kurumun itirazini hakli bulmazsa itirazin ret edilmesini dnerir.
ILAD Yonetim Kurulu, kurumun itirazini ret etmesi halinde bunun
gerekgelerini yazili olarak kuruma iletir. Yonetim Kurulu'nun bu ret kararina
itiraz edilemez.

Yururluk _
MADDE 11- Bu Ydénerge, ILAD Yénetim Kurulu tarafindan onaylandigi
tarihte yararlige girer.



